"

\g@b'DE TITULg 3

' 04)4 O Pessg s Ofci 007

S '1; & Q& 04s
S \g Estado do Parana &

Luj
U/li) LOS/ ; t-lIUR/DIC

1.° OFICIO DE RE(.}[STR() DE TITULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICA®
RUA PIAUI, 399 - 3.° ANDAR - SALA 304 - FONE/FAX: (43) 3322-1900

Luiza Losi Coutinho Mendes .b

(OFICIAL) il

CERTIDAO

Certifico, apedido verbal de pessoa
interessada, que revendo o Livro "A.3", do Registro Civil das Pessoas Juridicas,
consta existir a 10* Alteracdo Estatutaria sob n° 2.704/33 de 31/03/2021, do
Estatuto Social da(o) "CLUBE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA DE
LONDRINA", Apontada sob n° 27.651 do Protocolo "P.J", em 31/03/2021.

Certifico ainda que, estdo devidamente
arquivados neste Oficio, os documentos exigidos pela Lei Federal n® 6.015,
artigos n°. 120 e 121 de 31/12/73.
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Capitulo | - Da Denominagao, Duragéo, Area de atuagio e Objetivos

Artigo 1 - O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina, constituido em 26
de outubro de 1953, declarado de utilidade publica municipal através da Lei n°1410 de
03 de dezembro de 1968, € uma associacdo de representagdo profissional de
Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecndlogos,
Técnicos e Académicos de Graduacdo das areas afins, sem fins lucrativos, com sede
e foro na Av. Maringa n.° 2.400, Jardim Maringa, em Londrina, Estado do Parana,
Brasil, com duragao por tempo indeterminado e autonomia administrativa e financeira,
que se regera pelo presente estatuto e pela legislagéo que Ihe for aplicavel.

Paragrafo Primeiro: O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina podera
executar atividades em todo o territério nacional, mantendo relagées, acordos,

- convénios, cooperagdo e termos de parceria com organismos e instituicdes
publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, para a
consecucgao de suas finalidades.

Paragrafo Segundo: O Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina sera
também denominado pela sigla: CEAL.
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I.  Atuar em favor dos interesses dos profissionais das class\es\de&-~ :

Engenheiros, Arquitetos, Agrénomos, Gedgrafos, Gedlogos, Quimicos,
Tecnologos, Técnicos e Académicos de Graduagdo das dreas afins
vinculados aos sistemas profissionais CONFEA/CREA, Conselho Federal

. dos Técnicos Industriais, o Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, os
Conselhos Regionais dos Técnicos Industriais e os Conselhos Regionais
dos Técnicos Agricolas e CAU, realizando sua representagdo geral nos

. sistemas profissionais e demais féruns da sociedade, zelando pelas boas
praticas, ética e prerrogativas profissionais, bem como atuar em favor do
interesse publico, especialmente no que importa a gestdo urbana eficiente,
ao meio ambiente, a ordem urbanistica, ao desenvolvimento cultural, ao
patriménio histérico e artistico, ao patriménio publico, a integragédo e
assisténcia social.

ll. Promover o bem comum, a qualidade de vida e o desenvolvimento
econémico, cientifico, tecnolégico e sustentavel, a capacitagao
técnica e o aprimoramento, a ética, a paz, o exercicio da cidadania e a
integrag¢ao dos profissionais com a comunidade em geral, através de
iniciativas nas areas tecnolégicas;

Ill. Estimular o congragamento dos associados com atividades assistenciais,
culturais, desportivas e de lazer; e

IV. Defender o direito as atribuicdes e competéncias dos profissionais e sua
adequada formacao.

Artigo 3 - O CEAL cumprira seus objetivos por meio das suas atividades, tais
como:

I. Acompanhar e manifestar-se em relagao a projetos oriundos do setor
governamental ou por ele tutelados, de modo atender os objetivos da
sociedade e da entidade.

Il. Desenvolver estudos e pesquisas voltados as técnicas relacionadas
com Engenharia, Arquitetura e Agronomia, bem como & promog¢do de
desenvolvimento sustentavel;

lll. Organizar, coordenar e promover cursos, debates, seminarios, congressos,
feiras, exposigbes e eventos;

IV. Desenvolver atividades educacionais diversas, especialmente aquelas
focadas nas areas de interesse das classes profissionais das Engenharias,

3 Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica, Tecnélogos, Técnicos e
Académicos de Graduagdo das areas afins, bem como da promogido da
cidadania e na busca da gestdo moderna e eficiente;

V. Atuar em conjunto com instituigées publicas e privadas para gestao do
territério, acompanhando ou contribuindo com atividades que possam

melhorar a qualidade de vida e o desenvolvimento social, principalmente |
em relagdo aos seus associados;
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VII. Realizar e divulgar estudos e pesquisas;
VIII. Contratar profissionais para o desenvolvimento de suas atividades;

IX. Prestar servicos de consultoria, assessoria, gerenciamento e elaborar
programas, projetos sociais, habitacionais e de desenvolvimento sustentavel;

X. Requerer aos 6rgaos publicos informagdes de interesses coletivos e difusos
dos cidaddos, para atuar nas suas finalidades estatutarias, bem como
promover todos os atos necessarios a defesa desses interesses;

Xl. Apoiar e desenvolver projetos que tiverem objetivos semelhantes aos
do CEAL desde que previamente analisados pela Diretoria e submetidos a
aprovacgao pelo Conselho Superior;

Xll. Promover e participar de atividades que visem divulgar e valorizar as
profissdbes dos Engenheiros, Arquitetos, Agronomos, Geografos, Gedlogos,
Quimicos, Tecnodlogos, Técnicos e Académicos de Graduagao das areas afins.

XIll. Promover atividades sociais, recreativas, culturais, esportivas e
assistenciais voltadas, principalmente para seus associados.

XIV. Facilitar o acesso a livros, normas e demais materiais técnicos e
académicos aos associados.

XV. Designar representantes em Conselhos de entidades oficiais ou
particulares de interesse publico, na forma e condi¢gdes que as respectivas
disposigdes reguladoras estatuirem.

a) Quando o Conselho ou Entidade nao definir o regulamento ou forma de
designagao, a Diretoria do CEAL estabelecera tal regulamento.

b) Os representantes do CEAL deverao participar das reunides dos Conselhos
em que forem tratados assuntos relacionados com sua representagéo ou
sempre que forem convocados.

c) Todos os representantes em quaisquer das entidades deverao
reportar e registrar no CEAL todas as respectivas agbes
desenvolvidas nos respectivos Conselhos ou entidades, submetendo-
as a analise e determinagées da Diretoria, em periodicidade a ser
estabelecida pela mesma e conforme a situagao e condi¢ées de cada
representagao.

XVI. Impetrar medidas judiciais e administrativas, cabiveis, contra normas
legais que afetem a atividade ou interesses legitimos, uniformes, gerais e
coletivos de seus associados e da entidade.
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principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, econormmdgdé‘édanm/
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao étnica, de género, de religido ou classe
social.

Artigo 5 - O CEAL nao proporcionara ao seu Associado, Diretor ou
Conselheiro, vantagem de qualquer espécie.

Capitulo Il - Dos Associados

Artigo 6 - Podera integrar o quadro de associados do CEAL pessoa diplomada
em qualquer ramo da Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia,
Quimica, Tecndlogos, Técnicos e Académicos de Graduagao destas areas, vinculados
aos sistemas profissionais CONFEA/CREA, CAU, Conselho Federal dos Técnicos
Industriais, o Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, os Conselhos Regionais dos
Técnicos Industriais e os Conselhos Regionais dos Técnicos Agricolas, que tenha sua
inscricdo homologada pela Diretoria e que compactue com os propésitos e finalidades
da entidade, possuindo comprovadamente conduta ilibada conforme as regras
estatutarias vigentes.

Paragrafo Primeiro: Para efetuar a inscri¢gao, devera o candidato Profissional
preencher requerimento e anexar copia de documento de identidade com
validade nacional; cépia de comprovante de residéncia atualizado; Certidao de
Registro de Pessoa Fisica no CREA, Conselho Federal dos Técnicos
Industriais, o Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, os Conselhos
Regionais dos Técnicos Industriais, Conselhos Regionais dos Técnicos
Agricolas ou CAU; Certiddo Negativa de Infragdes Eticas fornecidas pelo
Conselho Profissional a que pertenga;

Paragrafo Segundo: O candidato a Associado Académico de Graduacéo das
areas afins, para efetuar a inscrigdo, devera preencher requerimento e anexar
comprovante de matricula atualizado em Curso de Graduagdo em Engenharia,
Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica ou Tecnolégico; copia
de documento de identidade com validade nacional; cépia do CPF, ou Carteira
de Habilitagdo Nacional, copia de comprovante de residéncia atualizado.

Paragrafo Terceiro: Aluno de Pés-Graduagdo, MBA, mestrado, doutorado, e
afins, ndo serdo aceitos como Associado Académico, portanto, para efetuar a
inscrigdo, devera associar-se como Profissional. SO serdo aceitos como
Associado Académico os alunos de graduacéo das areas afins.

Artigo 7 - O quadro de associados do CEAL ¢ constituido por:
I.  Associados Fundadores;
Il. Associados Efetivos;

lll. Associados Académicos de Graduagao das areas afins:
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E associado efetivo todo o profissional diplomado em curso de ensino
superior em Engenharia, Arquitetura, Agronomia € demais cursos, inscritos
regularmente no sistema CONFEA / CREA, Conselho Federal dos Técnicos
Industriais, o Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, os Conselhos
Regionais dos Técnicos Industriais e os Conselhos Regionais dos Técnicos
Agricolas e CAU, que integre o quadro da entidade, conforme disposto no
artigo 6° deste estatuto, devendo estar regular com suas obrigagdes
institucionais;

E associado académico o estudante de Graduagdo nas areas das
Engenharias, Arquitetura, Agronomia, Geografia, Geologia, Quimica,
Tecndlogos e Técnicos, que integre o quadro da entidade, conforme
disposto no artigo 6° deste estatuto, devendo estar regular com suas
obrigagdes institucionais;

O associado académico devera apresentar a comprovagao de
matricula semestralmente, de acordo com o calendario da sua
instituicao para manter sua associag¢ao;

O profissional recém-formado pode se tornar associado efetivo,
mediante a respectiva solicitagdo e a apresentagao de toda a
documentagcdo exigida para essa nova condi¢do. Na condigcdo de
recém-formado, tera isen¢do da anuidade durante os primeiros 12
meses apos a sua colagao de grau. Apés o decurso desses 12 meses,
devera pagar a anuidade proporcional naquele ano e de forma integral
a partir de entao.

Artigo 8 - Sao direitos dos Associados:

VI.

VII.

Frequentar a sede social e assistir as reunides da administragédo do CEAL;
Manifestar-se nas Assembleias Gerais;
Participar de todas as atividades do CEAL;

Apresentar a apreciagdo da entidade qualquer sugestdo, solicitagdo ou
proposig¢ao, tendo em vista os objetivos do CEAL;

Aos Associados Fundadores e Efetivos, assinar pedido de convocagéo de
Assembleias Gerais Extraordinarias;

Aos Associados Fundadores e Efetivos, recorrer das decisdes da Diretoria
com prazo maximo de 15 dias a Assembleia Geral;

Aos Associados Fundadores e Efetivos, votar nas Assembleias Gerais:
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da Diretoria, Conselhos, Comissao de Etica, @fﬂ/

representacdao em outras instituigoes, desde que assoclados ha pelo

menos 3 (trés) anos consecutivos e em dia com suas obriga¢oes

estatutarias e financeiras; e

IX. Aos Associados Académicos de Graduagado das areas afins, o elencado
nos incisos I, Il e lll. Sem direito a voto.

Paragrafo Unico: O pleno gozo dos direitos estatutarios, e a utilizagdo dos
servicos do CEAL somente sao aplicaveis aos Associados que estiverem
regulares com todas as suas obrigagbes estatutarias e financeiras para com o
CEAL.

Artigo 9 - Sao deveres dos associados:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il. Colaborar em todas as iniciativas do CEAL;

[ll. Comparecer as Assembleias Gerais realizadas;
IV. Acatar as decisdes da Diretoria;

V. Exercer com zelo os cargos e comissdes para os quais forem designados
ou eleitos;

VI. Manter seu cadastro atualizado junto ao CEAL.

VII. Pagar as anuidades, taxas e contribuigdes que lhe competir.

Artigo 10 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou exercer
atividades que comprometam os objetivos ou o patriménio do CEAL, o mesmo podera
sofrer as seguintes sangées encaminhadas pela Diretoria:

I.  Adverténcia por escrito.
Il.  Suspenséao dos seus direitos por tempo determinado.
lll. Exclusédo do quadro de associados.

IV. Os casos e aplicagdo das penalidades descritas nos incisos I, Il e Il deste
artigo seréo deliberados pelo Conselho Superior;

Artigo 11 - Tera motivo justo para exclusdo aquele que:

a) Praticar atitudes contrarias aos objetivos, finalidades ou patriménio do
CEAL;

b) Mostrar-se ostensivamente omisso as atividades:
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Paragrafo Unico: A readmissdo podera ser autorizada pela Assembleia Geral,
mediante Requerimento do interessado, contendo Justificativa e declaragéo de
submiss&o ao cumprimento das condigdes estabelecidas neste Estatuto.

Artigo 12 - Os associados nédo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos da Instituigao.
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Il. Conselho Superior

lll. Colégio de Presidentes
IV. Conselho Consultivo
V. Conselho Fiscal

VI. Diretoria

VIl. Comissao de Etica

Artigo 14 - As Assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias,
sendo 6rgao supremo de deciséo.

Artigo 15 - O Conselho Superior é constituido pelo Colégio de Presidentes,
Conselho Consultivo, Conselho Fiscal e Diretoria, na forma de todos os seus
integrantes, no exercicio de suas fungdes;

Artigo 16 - O Colégio de Presidentes € constituido por todos os Associados
que tenham exercido a Presidéncia do CEAL por mais de 12 (doze) meses e pelo
Presidente do CEAL em exercicio;

Artigo 17 - O Conselho Consultivo € composto por trés (03) membros titulares
e um (01) suplente;

Artigo 18 - O Conselho Fiscal &€ composto por trés (03) membros titulares e um
(01) suplente.

Artigo 19 - A Diretoria é constituida de seis (06) cargos.

Artigo 20 - A Comissdo de Etica é composta por cinco (05) membros
associados efetivos.
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Artigo 21 - Sao érgaos dirigentes do CEAL: Assembleia Geral, Conselho
Superior, Colégio de Presidentes, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, Diretoria, e
Comissao de Etica, conforme anexo 1.

Paragrafo Unico: Os cargos e fungdes exercidos por quaisquer associados
junto aos 6rgdos dirigentes do CEAL séo de carater Meritorio e honorifico, néo
gerando direito a percepgdo de remuneragéo de qualquer espécie.

Capitulo V — Da Assembleia Geral

Artigo 22 - A Assembleia Geral é o poder maximo do CEAL e se reunira em
sessdo ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 23 - A Assembleia Geral compete:
I. Aprovar alteragao do Estatuto;

II. Destituir a Diretoria, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, e Comissao de
Etica:

ll. Aprovar o parecer do Conselho Fiscal sobre o relatério da administragéo,
balangos e demonstrativos contabeis anuais, cujos documentos deverao
estar a disposigao dos associados, para exame prévio, no minimo 10 (dez)
dias antes da data da Assembleia Geral;

IV. Aprovar a aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens imodveis e a
constituicdo de garantias cujo montante represente mais de 10% (dez por
cento) do patriménio do CEAL.

V. Discussado e aprovagao de assuntos relevantes para o CEAL desde que
devidamente pautados na convocagao;

VI. Avaliar programas e atividades; e
VIl. Dissolugao da entidade.

Paragrafo Primeiro: A aprovagao de matéria relativa a alteragao
estatutaria e destituicdao de membro dos Conselhos Consultivo, Fiscal e
Diretor, exigira o voto concorde da maioria absoluta (dois tercos) dos
Associados Titulares presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, podendo ela deliberar, em primeira convocagao,
com mais de 1/5 (um quinto) dos Associados Titulares com direito a voto
ou em segunda convocagao, passados 30 (trinta minutos), com o quérum
minimo de 30 Associados Titulares com direito a voto. Caso esse numero
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Paragrafo Segundo: Cabe ao Presidente em exercicio presidir a Assembleia
Geral, e a este compete somente o voto de qualidade;

Artigo 24 - A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera, uma vez por ano, no
més de abril. Convocada pelo Presidente do CEAL, por iniciativa prépria, ou na
sua omissao, por requerimento da Diretoria, Conselho Superior, Colégio de
Presidentes ou por 1/5 (um quinto) dos Associados Titulares.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria Anual realizada em abril
tera como objetivos primordiais:

a) Pronunciar-se sobre o relatério anual, balango e demonstragdes contabeis
do exercicio anterior, ja apreciados pelo Conselho Fiscal;

Paragrafo Segundo: A convocagao da Assembleia Geral Ordindéria far-se-a
por meio de edital afixado na sede do CEAL, no sitio na rede mundial de
computadores do CEAL, correspondéncia eletr6nica aos Associados e
jornal de grande circulagao.

Paragrafo Terceiro: Na convocag¢ao para a Assembleia Geral Ordinaria, o
edital sera afixado na forma do paragrafo anterior com a antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias corridos, e a Assembleia Geral Extraordinaria
observada uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos.

Paragrafo Quarto: As Assembleias Extraordinarias serdo sempre realizadas
em virtude de convocagdo do Presidente do CEAL, de acordo com este
Estatuto, ou em virtude de requerimento da Diretoria, Conselho Superior,
Colégio de Presidentes ou por 1/5 (um quinto) dos Associados Titulares.

Paragrafo Quinto: A Assembleia Geral Extraordinaria tratara exclusivamente
dos assuntos que constarem no seu edital.

Paragrafo Sexto: O associado ndo podera ser representado, na Assembleia
Geral.

Artigo 25 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera instalada e presidida 10
¥ pelo Presidente do CEAL ou pelo seu substituto legal no exercicio do cargo, e na
auséncia ou impedimento dos mesmos, pelo membro do Colégio de Presidentes por
este indicado.
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Artigo 26 - O Conselho Superior é composto por todos os lntegrante&do_ 2003
Colégio de Presidentes, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal e Diretoria, no
exercicio de suas fungées.

Paragrafo Unico: As sessoes do Conselho Superior serdo conduzidas sob
a diregdo do presidente do Conselho de Ex-Presidentes.

Artigo 27 - Compete ao Conselho Superior:

|. Eleger substituto de Diretor no caso de auséncia ou impedimento em
definitivo;

Il. Eleger substituto para preencher vaga no Conselho Fiscal;

lIl. Homologar associado indicado pelo 6rgdo da administragdo para mandato
vacante;

IV. Homologar as indicagdes da Diretoria, de representantes do CEAL perante
outras Instituicdes e Conselhos de Classe;

V. Analisar e deliberar sobre as condigoes especificas previstas, bem
como deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

Paragrafo Unico: As decisées do Conselho Superior serdo tomadas por
maioria simples (metade mais um) dos presentes.

Artigo 28 - O Conselho Superior reunir-se-a quando convocado pelo
Presidente da entidade ou por, no minimo, dois Presidentes/Coordenadores dos
orgaos listados no caput do artigo 26, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias e funcionara com no minimo 1/3 (um tergo) de seus integrantes,
representando no minimo, trés érgaos.

Capitulo VIl - Do Colégio de Presidentes

Artigo 29 - O Colégio de Presidentes € composto por todos os Associados que
tenham exercido a Presidéncia do CEAL por mais de 12 (doze) meses e pelo
Presidente do CEAL em exercicio.

Paragrafo Primeiro: O membro do Colégio de Presidentes para se candidatar
a cargo na Diretoria ou Conselhos do CEAL devera licenciar-se do seu
mandato neste Colégio.

Paragrafo Segundo: O Presidente do CEAL em exercicio nao votara no
Colégio de Presidentes.
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Artigo 30 - Anualmente, em reunido realizada no més de abr|l,\o éoﬁﬁf;j e i
Presidentes elegerda um Coordenador e um Secretario para dirigir seus trabalhos

cujos mandatos se extinguirdo com a eleigdo no ano subsequente.

Artigo 31 - Compete ao Colégio de Presidentes:

I.  Emitir um relatério sobre o disposto no artigo 42 inciso Xll,
submetendo-o a Assembleia Geral;

Il. Apresentar ao Conselho Consultivo e a Diretoria propostas destinadas a
fomentar ou aperfeigoar as atividades do CEAL,

Ill. Emitir parecer sobre as questdes que lhe forem colocadas pelo Conselho
Consultivo ou Diretoria ou sobre quaisquer outras questdes que os seus
membros entendam que devem discutir e se pronunciar;

IV. Assegurar a preservacao dos valores e principios corporativos e éticos do
CEAL;

V. Emitir parecer e relatar para o Conselho Superior 0s recursos interpostos
por associado ou outro érgao do CEAL e que se refira a ato ou conflito
entre 6rgéaos;

VI. Deliberar sobre infragao aos principios das boas praticas da administragao;
e

VII. Julgar Processos de conduta Etica dos associados a pedido da comissdo
de ética.

Artigo 32 - O Colégio de Presidentes reunir-se-4 quando convocado pelo
Presidente do CEAL, ou pelo seu Coordenador, ou por pelo menos 3 (trés) dos seus
membros, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis, tendo como quérum cinco
de seus membros.

Capitulo VIIl - Do Conselho Consultivo

Artigo 33 - O Conselho Consultivo & constituido por 03 (trés) Conselheiros
Titulares e 1 (um) Conselheiro Suplente, e o Presidente do CEAL, ou seu substituto
legal, no exercicio do cargo.

Paragrafo Primeiro: As sess6es do Conselho Consultivo serdo
conduzidas pelo seu Coordenador ou Vice Coordenador e secretariada
por um Conselheiro Secretario, todos eleitos pelos membros do Conselho
Consultivo na primeira reuniao apés a eleicdo, ndo votando na elei¢éo o
presidente do CEAL.

“Onuumwc,:\s z((‘\\

si Lauunho Mendes JD O

Za Sampaio
as Antico

be;y



_\\)\0 DE TlTun 0s ED A

o )Sj :;uro CJ\
Capitulo VIIl - Do Conselho Consultivo o~ LU,,a,rm ASJUR@icas .
UL N
k sar: - OFICIAL Wandes ‘,}
mri Nara Souza 5 am
rthur Do paio

Paragrafo Segundo: O Conselheiro Titular sera substituido ét@ccensgl[’;f , "};fg
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Suplente eleito na mesma eleicdo, nos casos de auséncia, impedhﬁ@nm,w NV
exoneragao, renuncia ou morte.

Paragrafo Terceiro: A vacancia definitiva do Conselheiro Suplente sera
preenchida para conclusao do respectivo mandato, pelo candidato mais votado
na mesma eleigcdo, convocado na ordem decrescente da votagdo apurada,
respeitada a antiguidade social em caso de empate, persistindo o empate sera
respeitada a data mais antiga de diplomagao.

Paragrafo Quarto: O presidente do CEAL em exercicio ndo votara no
Conselho Consultivo, porém tera direito a voz.

Paragrafo Quinto: O Conselheiro Suplente tera direito a voz em toda reuniao
do Conselho Consultivo, mas somente votara no exercicio da titularidade.

Artigo 34 O Conselho Consultivo somente estara apto a deliberar com a
presenga de maioria simples (metade mais um) dos Conselheiros.

Paragrafo Unico: Ressalvados os casos previstos neste Estatuto, as decisdes
do Conselho Consultivo serdao tomadas pela maioria simples dos votos dos
Conselheiros presentes, cabendo ao Coordenador somente o voto de
qualidade.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Consultivo:

I.  Regulamentar as eleigées gerais do CEAL, com pelo menos 30 (trinta) dias
de antecedéncia de sua realizagao e julgar os eventuais recursos;

Il. Aprovar a contratacdo de empréstimos, a constituicdo de garantias, a
alienagao ou oneragdo de bens imodveis até o limite de 20% da receita
anual da contribui¢ao do artigo 9, inciso VII;

lll. Aprovar até o dia 20 (vinte) de maio, a proposta orgamentaria apresentada
pela Diretoria para o exercicio seguinte;

IV. Julgar recurso interposto a ato da Diretoria dentro de sua competéncia,
inclusive o referente a exclusdo de associado;

V. Decidir sobre assunto submetido a sua apreciagdo pelos demais
Conselhos e instancias;

VI. Homologar a nomeagéo de Diretor de Apoio proposto pela Diretoria; VII.
Aprovar convénio com entidade que congregue profissionais abrangidos
pelo Artigo 7°;
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VII. Aprovar a participagdo do CEAL em entidades e orgaos édbﬁéﬁs \00s /
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privados, na forma e condigdes que as respectivas disposicoes

reguladoras estatuirem;

VIII. Aprovar contrato com valor superior a 500 (quinhentas) vezes o valor
integral da anuidade do Associado Titular; e

IX. Aprovar contribuigdo obrigatéria do Associado.

Artigo 36 - As convocagdes do Conselho Consultivo serdo realizadas com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente
conforme convocag¢do do seu Coordenador, porém no minimo uma vez
por trimestre.

Paragrafo Segundo: o Conselho Consultivo reunir-se-a
extraordinariamente mediante convoca¢dao do seu Coordenador ou do
Presidente do CEAL, da maioria dos seus Conselheiros, através da
convocac¢ao fundamentada com assuntos especificos.

Capitulo IX - Do Conselho Fiscal

Artigo 37 - O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) Conselheiros Titulares e
1 (um) Conselheiro Suplente.

Paragrafo Primeiro: Nao podera integrar o Conselho Fiscal, parentes até
terceiro grau, de Diretores do CEAL, e pessoa impedida por lei ou decisdo
judicial colegiada.

Paragrafo Segundo: O Primeiro Tesoureiro participara da reunido do
Conselho Fiscal, e tera direito a voz, mas nao tera direito a voto.

Paragrafo Terceiro: O suplente do Conselheiro substituirda o Primeiro
Tesoureiro, na sua auséncia, impedimento, exoneragéo, renuncia ou morte.

Paragrafo Quarto: A vacancia definitiva de Conselheiro Suplente sera
preenchida, para conclusdo do respectivo mandato, por eleicdo no Conselho
Superior.

Artigo 38 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Eleger entre os Conselheiros Titulares, o seu Coordenador;

Il. Tomar conhecimento e analisar a documentagdo orgamentaria, financeira,
contabil, administrativa e técnica do CEAL que de acordo com este
estatuto Ihe devam ser apresentadas;
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pela Diretoria para o exercicio seguinte; —

IV. Propor a Diretoria a contratagdo de auditoria externa, caso julgue
necessario; e

V. Emitir parecer fundamentado sobre o relatério anual, balango e
demonstrativo contabil, encaminhando-o a Assembleia Geral.

Artigo 39 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente trimestralmente
ou extraordinariamente quando convocado pelo seu Coordenador, ou Presidente
do CEAL, da maioria dos seus Conselheiros, com antecedéncia minima de 2
(dois) dias uteis, funcionando com a presenca da maioria simples dos seus
Conselheiros.

Capitulo X — Da Diretoria

Artigo 40 - A Diretoria constitui 6rgao executivo do CEAL, compor-se-a por 6
(seis) membros, distribuidos nos seguintes cargos:

|. Presidente;

Il.  Vice-presidente;

Ill. Primeiro secretario;
IV. Segundo secretario;
V. Primeiro tesoureiro;

VI. Segundo tesoureiro.

Artigo 41 - Os membros da Diretoria sao eleitos entre os associados efetivos,
em pleno gozo dos seus direitos sociais, com mandato de dois 2 (dois) anos, sem
direito a reeleigao.

Paragrafo Unico: O Presidente componente de uma Diretoria eleita, somente
podera se candidatar a outro mandato de Presidéncia mediante o intersticio
minimo de 2 (dois) mandatos.

Artigo 42 - Compete a Diretoria, reunida em sesséo:
I.  Representar o CEAL nos seus atos:

Il.  Convocar assembleias e executar as decisdes das Assembleias Gerais,
dos Conselhos, e do Colégio de Presidentes;
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VI. Elaborar orgamentos e relatorios para prestagéo de contas; .~ "0

VII. Administrar as atividades do CEAL,;
VIII. Fazer cumprir todos os dispositivos deste estatuto;

IX. Encaminhar, anualmente a Assembleia Geral e Conselhos, projeto de
orgamento, relatério geral de todas as atividades do CEAL, as contas do
exercicio anterior devidamente apreciadas e a proposta do valor das
anuidades, previamente verificados pelos Conselhos;

X. Indicar, conforme previsto neste Estatuto, os representantes e
delegados do CEAL em outras entidades, salvo nos casos de orgdos
de deliberagdo coletiva, em especial quando da eleicao para
conselheiros dos sistemas CONFEA/CREAs e CAU, quanto entio
devera haver eleicao para este fim e a devida homologag¢ao do
Conselho Superior.

Xl. Aprovar indicagées de representantes nas camaras técnicas do CEAL e
das comissdes especiais de confianga do Presidente.

XIl. Apresentar, no final do mandato, um relatério de prestagéo de contas da
Gestao aos Conselhos Superior, Consultivo, e Fiscal, bem como submeté-
lo a Assembleia Geral.

Artigo 43 - Compete ao Presidente:

I.  Representar o CEAL,

Il. Presidir reunides e assembleias;

lll. Assinar documentos e recebimentos;

IV. Fazer pagamentos em conjunto com o tesoureiro;
V. Administrar o CEAL;

VI. Representar o CEAL judicial e extrajudicialmente;

VII. Solucionar casos de urgéncia submetendo-os em seguida a aprovagéo da
diretoria;

VIIl. Convocar Assembleias Gerais; e
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IX. Convocar reuniées dos Conselhos, inclusive do Conselho Superior,
Colégio de Presidentes e Comissdo de Etica, quando se fizer
necessario.

Artigo 44 - Compete ao vice-presidente, substituir o presndente w%&gtﬁ%@q Ui
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Artigo 45 - Compete ao primeiro secretario: Arthur Douglas Antico
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|. Secretariar reunides e assembleias; s

Dar andamento e posterior encaminhamento para arquivo dos documentos
e correspondéncias;

Manter sob sua guarda os arquivos e documentos do CEAL,;

Lavrar as atas das reunides de diretoria e assembleias assinando-as em
conjunto com o presidente.

V. Auxiliar o presidente quando solicitado.

Artigo 46 - Compete ao segundo secretario substituir e auxiliar o primeiro
secretario nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 47 - Compete ao primeiro tesoureiro:

I.  Organizar a contabilidade;

Il. Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos e
despesas autorizadas;

[Il. Manter em arquivo atualizado o balango anual e os balancetes;
IV. Arrecadar valores das anuidades e demais fontes de recurso;

V. Auxiliar o presidente quando solicitado.

Artigo 48 - Compete ao segundo tesoureiro substituir e auxiliar o primeiro
tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo XI — Da Comisséo de Etica

Artigo 49 - A Comissdo de Etica é composta por 5 (cinco) membros,
eleitos entre os Associados Efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais e
em dia com suas obrigagées estatutaria e financeira, que ndao ocupem cargos na
diretoria, no Conselho Consultivo e no Conselho Fiscal, com mandato de 2
(dois) anos, coincidindo com o mandato da diretoria.
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Julgar representagédo apresentadas por profissionais, entidades de classes~
leigos e/ou qualquer cidaddo comum em desfavor de associado do quadro
do CEAL, que por ventura possa ter ofendido ou denegrido a imagem do

CEAL,

Instruir a Diretoria, processos de Etica contra infratores relacionados no
inciso | deste artigo;

Auxiliar a Diretoria quando solicitado; e

Convocar reuniées quando necessario,

Artigo 51 - Constituem infragdes a Etica do CEAL:

VI.

VL.

Desobedecer qualquer disposigdo da Assembleia Geral, do Estatuto, de
regimentos e normativas do CEAL;

Faltar com o decoro, honradez e dignidade compativeis com o convivio
social;

Ter conduta incompativel com a moral nas dependéncias do CEAL ou fora
dele, quando o representando;

Prestar falsa informagdo em qualquer documento apresentado ao CEAL;

Agredir moral ou fisicamente, qualquer pessoa nas dependéncias do
CEAL; e

Causar dano ao patriménio do CEAL ou de terceiros, nas suas
dependéncias.

Participar, promover ou compactuar com a concorréncia de pregos de
servigos, quando conhecedor de propostas de outros profissionais
vinculados aos sistemas mencionados no Artigo 2 deste Estatuto.

Artigo 52 - O Associado esta sujeito as seguintes sangdes:

Adverténcia escrita;

Reembolsar quaisquer danos causados ao patrimdénio do CEAL ou de
terceiros, nas suas dependéncias no seu valor integral, devidamente
atualizado;

Multa pecuniaria no valor de 1(uma) até 12 (doze) anuidades, vigentes a
data de sua aplicagéao;

Suspensao dos direitos pelo prazo de 1 (um) a 18 (dezoito) meses; e

Exclusdo do quadro do CEAL,;
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Artigo 53 - Durante o tempo de suspensao o Associado nao ficara exonerado

de seus deveres e obrigagdes.

Artigo 54 - O processo de ética nao sera instaurado apés o decurso de

120 (cento e vinte) dias uteis, contados do cometimento da infragao.

Paragrafo Primeiro: O inicio do prazo do caput deste artigo € o do
conhecimento inequivoco do ato infracional pela administragao do CEAL.

Paragrafo Segundo: Prescreve em 2 (dois) anos a pretensdo punitiva, a
contar do inicio do prazo do Paragrafo 1°.

Artigo 55 - O processo de Etica tramitara da seguinte forma:

Paragrafo Primeiro: A Diretoria do CEAL instaurara procedimento e notificara
o Associado cuja infragdo se discute, garantindo-lhe ampla defesa e o
contraditério.

Paragrafo Segundo: A notificagdo devera conter: o nome do associado, seu
endereco, o resumo do fato que Ihe é imputado, e o prazo para contestagao.

Paragrafo Terceiro: O Associado devera responder a notificagdo no prazo de
10 (dez) dias uteis.

Paragrafo Quarto: A Diretoria encaminhara o processo, devidamente
instruido, para decisao do Colégio de Presidentes.

Paragrafo Quinto: A Diretoria fundamentadamente podera suspender direitos,
preventivamente por até 90 (noventa) dias, do Associado em processo de ética.

Paragrafo Sexto: O Colégio de Presidentes decidira quanto a aplicagéo de
sangdo ao Associado, notificando-o de sua decisdao e das razdes que a
motivaram. Decidida a sangao, o Associado tera o derradeiro prazo de 10 (dez)
dias Uteis para recorrer ao Conselho Superior.

Artigo 56 - O profissional quando da sua inscricgdo no quadro associativo do

CEAL concorda e aceita todas as regulamentagdes apresentadas neste Estatuto do

CEAL.
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Capitulo Xl — Do Patriménio e sua Utilizagao

Artigo 57 - O patriménio e as rendas do CEAL ser&o constituidos pelos bens
moéveis e imbveis, legados, doagdes, patrocinios, subvengdes ou contribuigbes de
quaisquer espécies, recebidas de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras, bem como das receitas decorrentes das aplicagbes
financeiras, participagdo em sociedades empresariais, prestagdo de servicos e da
remuneragdo por outras atividades relacionadas ao desenvolvimento de suas
finalidades institucionais.

Paragrafo Primeiro: O patriménio e as rendas do CEAL somente poder&o ser
aplicados na consecugéo das suas finalidades e dentro do Pais.

Paragrafo Segundo: Os bens iméveis do CEAL somente poderado ser
alienados ou onerados por proposta da Diretoria, previamente homologada
pelo Conselho Superior, e aprovada em Assembleia Geral, convocada para tal,
respeitado o quérum minimo de 10% (dez por cento) do quadro de Associados
Titulares, e por decisdo da maioria absoluta (dois tergos) dos presentes.

Paragrafo Terceiro: Nao sera distribuida qualquer parcela do patriménio do
CEAL ou de suas rendas, a titulo de bonificagdo ou participagdo no seu
resultado.

Paragrafo Quarto: Sera mantida escrituragéo de suas receitas e despesas, em
acordo com as formalidades legais, capazes de garantir sua transparéncia e
exatidao.

Paragrafo Quinto: O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Artigo 58 - No caso da dissolugéo do CEAL, a Assembleia Geral para este fim
convocada dara destino ao seu patriménio, de acordo com este Estatuto e com as
disposi¢des da Lei Federal n°® 13.019/2014, em favor de outra pessoa juridica de igual
natureza, cujo objetivo social seja preferencialmente o mesmo do CEAL.

Artigo 59 - Sera constituido um fundo de reserva permanente, em conta
bancaria especifica, com doagdes especificas recebidas, reservas de contingencia de
projetos e 10% do superavit verificado no balango do primeiro exercicio fiscal completo
de vigéncia deste estatuto, passando a 5% do superavit verificado no balango anual a
partir do segundo exercicio fiscal de vigéncia deste estatuto.

Paragrafo Unico: O fundo de reserva permanente sera movimentado a pedido
da Diretoria e apds aprovagao do Conselho Superior.
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Artigo 60 - O Exercicio financeiro do CEAL encerrar-se-a no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 61 - Os Demonstrativos contabeis anuais serdo encaminhadas até 30
de margo do ano seguinte a Assembleia Geral, juntamente com o parecer do Conselho
Fiscal, e apreciagao pelo Conselho superior, para andlise e aprovagéo, observando os
requisitos minimos descritos a seguir;

I.  Os principios fundamentais da contabilidade moderna e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatério de atividades e dos demonstrativos financeiros da
entidade, incluindo as certidées negativas quando necessarias, colocando-
os a disposi¢ao para o exame de qualquer associado;

Ill. Realizagéo de auditoria externa anual, por auditores independentes.

Capitulo XIV - Das Eleigoes

Artigo 62 - As Eleigbes para renovagao da Diretoria e dos Conselhos Fiscal,
Consultivo e da Comisséo de Etica, serdo convocadas pelo presidente do CEAL na
primeira quinzena do més de outubro, 6 (seis) meses antes de terminar seu mandato,
que se encerra em 30 (trinta) de margo, por meio de Edital, afixado no quadro de
avisos da Sede Social e publicado em jornal local de grande circulagéo.

Artigo 63 - As Eleigdes para Diretoria, Conselhos e Comissao de Etica, serdo
realizadas de 2 (dois) em 2 (dois) anos, por voto secreto, na segunda quinzena do
més de novembro, na Sede Social do CEAL e/ou por meio eletrénico no horario das
9:00 as 20:00 horas.

Artigo 64 - As inscricbes para as Eleigbes serdo feitas por meio de chapas
completas para os cargos da Diretoria, Conselhos e Comissao de Etica. Deverdo ser
protocoladas na Secretaria do CEAL até 15 (quinze) dias antes da data marcada para
as Elei¢bes e obedecer a publicidade conforme Artigo 63.

Paragrafo Primeiro: Para eleigdo no CEAL, devera ser formada uma Junta
Eleitoral composta por no minimo 3 (trés) associados efetivos do CEAL, desde
que ndo sejam candidatos, que deliberara a escolha do Presidente, Secretario
e Escrutinador.

Paragrafo Segundo: Eventuais impugnagées de chapas deverdo ser
realizadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias apés o término do prazo de
inscrigao de chapa e dirigidas a Junta Eleitoral, que devera julgar no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis ao ato de protocolo.
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. Capitulo XVIl — Das Disposigbes Gerais

Zerra da Silva Ribeiro

Paragrafo Tercelro O associado que se candldatar ao exeruc:o e qdé‘lquar-wor//
CEAL, devendo apresentar no ato da inscricdo a Certiddo Negativa de
Infragdes Eticas e Certiddo de Registro de Pessoa Fisica do seu Conselho
Profissional, podendo concorrer & apenas um cargo em cada eleigao.

= Paragrafo Quarto: E vedada a candidatura a qualquer cargo de diretoria,
incluindo a Presidéncia do CEAL, a associados que exergcam cargo de
Conselheiro no CREAPR, no CONFEA, no Conselho Federal dos Técnicos
Industriais, no Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, nos Conselhos
Regionais dos Técnicos Industriais, nos Conselhos Regionais dos Técnicos
Agricolas e no CAU-BR, devendo este exonerar-se do cargo para ter direito a
candidatura.

Paragrafo Quinto: O associado que se candidatar ao exercicio de qualquer
cargo devera estar em pleno gozo de seus direitos e obrigagdes estatutarias no
CEAL, devendo apresentar no ato da inscrigdo requerimento préprio, Certidao
Negativa de Infragdes Eticas e Certiddo de Registro de Pessoa Fisica, emitidas
pelo Respectivo Conselho Profissional, cépia do RG e CPF;

Paragrafo Sexto: Para os cargos de diretoria, sera necessario também a
Certidao Regional para Fins Gerais, Civil e Criminal, expedidas na
comarca do domicilio eleitoral do requerente, com prazo nao superior a
90 (noventa) dias da emissdo; comprovante de licen¢a, mandato, cargo,
emprego, ou atividade remunerada no CONFEA, no CREA ou na MUTUA.
Em caso de eventual ou eventuais certidées positivas, a homologa¢ao da
eleicao do associado devera ser submetida a apreciagao e deliberagao do
Conselho Superior.

Paragrafo Sétimo: Para o cargo de Presidente, sera necessario ter participado
de pelo menos 2 (duas) diretorias/conselho do CEAL, ter participado
efetivamente neste periodo das reunides e assembleias.

Artigo 65 - Terminada a votagao, a Junta Eleitoral procedera, imediatamente, a
apuragao dos votos e lavrara a respectiva ata.

Paragrafo Unico: A eleicdo podera ser executada em convénio com outras
instituigdes, sendo necessario o atendimento de todas as disposi¢bes e
critérios por eles adotados.

Artigo 66 - Em caso de eleigédo realizada em cédula de papel, qualquer rasura
' na mesma ou inser¢do de nomes ou identificagées que Ihe sdo estranhos provocara a
. anulagao do respectivo voto.

Paragrafo Unico: Demais casos deverdo ser dirimidos pela Junta Eleitoral,
tomando como parametro os critérios de apuragdo adotados pelo Tribunal
Regional Eleitoral.
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Artigo 67 - A eleicao podera ser contestada, parcial ou totalmente, no prazo de
3 (trés) dias, contados da data da eleigao, ou da apuragao do resultado.

Paragrafo Primeiro: A contestacdo sera dirigida a Junta Eleitoral do CEAL,
firmada por fiscal designado ou por, no minimo, 15 (quinze) associados
efetivos, em pleno gozo de seus direitos e protocolada na Secretaria do CEAL.

Paragrafo Segundo: A Junta Eleitoral ao receber a Contestagdo emitira
parecer que sera remetido ao Conselho Superior.

Artigo 68 - O Conselho Superior, no prazo de 7 (sete) dias da data de
recebimento da contestagao, julgard a procedéncia do parecer da Junta Eleitoral por
maioria absoluta (dois tergos) de seus membros, em pleno gozo de suas atribuigdes.

Paragrafo Primeiro: No caso de julga-la procedente, o Conselho Superior
anulara o pleito, e autorizara a realizagdo de nova eleigdo, no prazo de 15
(quinze) dias.

Paragrafo Segundo: No caso de julga-la improcedente, o Conselho Superior
dara ciéncia ao fiscal designado ou ao primeiro dos sécios que firmou a
contestagao, no prazo de 3 (trés) dias.

Artigo 69 - A proclamagao dos eleitos sera feita dentro de 5 (cinco) dias a
contar da data da eleigdo, ou 05 (cinco) dias apds o julgamento da contestagéo
eleitoral, quando a mesma restar improcedente.

Capitulo XVI - Da Posse dos Eleitos

Artigo 70 - A posse Administrativa dos eleitos sera realizada no 1° dia util do
més de abril do ano seguinte ao da realizagao das elei¢des.

Artigo 71 - A posse Solene dos eleitos sera realizada em data a ser escolhida
pela diretoria e Conselho Superior, até 15 dias subsequentemente & posse
Administrativa.

Capitulo XVII - Das Disposi¢oes Gerais

Artigo 72 - Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previstos
neste Estatuto e demais documentos do CEAL, ficam estabelecidas as regras de
organizagdo e funcionamento, aplicaveis ao conjunto de associados, aos
administradores, conselheiros e quadro funcional, sera adotado o Regimento Interno
(RI).
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Artigo 73 - As Camaras técnicas do CEAL seréo instituida‘s‘..'p‘prf':~.a{0ci‘7dq‘i’"_fj}jguo
presidente e/ou solicitagdo do Conselho Superior em atendimento a demanda passs
especifica e justificativa de quérum.

Paragrafo Primeiro: As Camaras Técnicas se reunirdo obedecendo a
calendario préprio, com espacamento maximo de 120 (cento e vinte) dias
corridos entre elas.

Paragrafo Segundo: Os trabalhos das Camaras Técnicas serao dirigidos pelo
seu coordenador e pelo secretario, que deverao ser indicados pela Presidéncia
do CEAL, com a devida homologagao.

Artigo 74 - Os recursos obtidos através de convénios, chamadas publicas

e programas advindos dos sistemas CREA/CONFEA, CAU, CRT, deverao

1 obrigatoriamente ser aplicados em projetos e a¢cées com abrangéncia restrita
aos profissionais dos respectivos sistemas CONFEA/CREA, CAU e CRT.

Artigo 75 - Somente terdao direito a voto em questées relacionadas ao
sistema CREA/CONFEA (em atendimento ao disposto no §2° da Decisao
Normativa n°91/2.012) e correlatas do CAU, CRT, os profissionais das areas por
eles abrangidas e legalmente habilitados deverao obrigatoriamente ser
aplicados em projetos e agées com abrangéncia restrita aos profissionais dos
respectivos sistemas CONFEA/CREA, CAU, CRT.

Artigo 76 - O CEAL nao distribui entre os seus associados, conselheiros,
membros das comissdes, diretores, funcionarios ou doadores, eventuais excedentes
operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do

! seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
‘ integralmente na consecugao dos seus objetivos.

Paragrafo Unico: A instituicdo adotard praticas de gestdo administrativa,
‘ necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos
processos decisorios.

} Artigo 77 - Poderao ser contratados e remunerados pela prestagcdo dos seus
servigos profissionais junto ao CEAL, pessoas associadas ou nao, que tenham
comprovadamente capacidade para a prestagao exigida.

. Paragrafo Primeiro: Os membros da Diretoria que atuem efetivamente na
gestao executiva do CEAL nao receberao remuneragao decorrente destas
atividades.

Paragrafo Segundo: A contratagdao de pessoas associadas devera ser
' submetida a apreciagao e deliberagao do Conselho Superior.

Artigo 78 - Os associados ndo responderdao pelas obrigagbes que os
representantes do CEAL contrairem, expressa ou implicitamente, ou por qualquer
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Artigo 79 - O CEAL responde pelas obrigagdes que, em seu nome, forem
contraidas.

Artigo 80 - E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos
que envolvam o CEAL em obrigagdes relativas a negécios estranhos ao seu objetivo
social, especialmente a prestagéo de avais, endossos, fiangas e caugéo de favor.

Artigo 81 - Nas atividades do CEAL é proibida a manifestagdo politico-
partidaria.

Artigo 82 - Qualquer membro que faltar as convocagdes das reunides de
Diretoria, dos Conselhos e Comissdo de Etica por 3 (trés) vezes consecutivas sem
justificativa, perdera seu mandato, e sera substituido conforme disposto neste
Estatuto.

Artigo 83 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior, ad
referendum da Assembleia Geral.

Tendo sido lido e aprovado por unanimidade na presenga dos associados em
Assembleia Geral, conforme ata devidamente registrada, abaixo assinam o presidente
do CEAL e o advogado responsavel.

O presente ESTATUTO entrara em vigéncia na data de seu registro no
Cartoério de Titulos e Documentos.

Londrina 10 de fevereiro de 2021.

Eng. Civil Carloé José Marques da Costa Branco
Presidente do CEAL
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Organograma Funcional do CEAL

[ Assembleia Geral ]

I Conselho Superior I

. Colegio de
 Presidentes
Conselho Consultivo Conselho Fiscal
Conselho de Etica Diretoria ~ Cémaras Técnicas:
| Presidente I

[ Vice-Presidente

I

Primeiro Secretario

Segundo Secretario

Primeiro Tesoureiro

I

Segundo Tesoureiro




